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부서: 건강정책과

정책: 평생건강관리 체계 확립

단위: 건강도시 추진 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

2022년도 본예산 일반회계 전체

건강정책과 4,263,001 1,749,506 2,513,495

국 6,500

기 1,234,400

도 44,350

시 2,977,751

평생건강관리 체계 확립 3,407,864 869,942 2,537,922

국 6,500

기 1,234,400

도 44,350

시 2,122,614

건강도시 추진 112,618 85,284 27,334

도 10,800

시 101,818

웰엔딩 문화조성사업 50,778 49,284 1,494

101 인건비 30,473 28,979 1,494

04 기간제근로자등보수 30,473 28,979 1,494

○웰엔딩 지원센터 운영 기간제근로자 인건비 22,426

― 기본급 16,928

― 주휴수당 4,031

― 연차수당 807

― 연장근로수당

660

○웰엔딩 지원센터 운영 기간제근로자 생활임금 4,579

― 기본급 3,456

― 주휴수당 823

― 연차수당 165

― 연장근로수당

135

○웰엔딩 지원센터 운영 기간제근로자 보험료 3,028

― 국민연금 1,216

― 건강보험 944

― 노인장기요양보험 116

― 고용보험 473

― 산재보험 279

○웰엔딩 지원센터 운영 기간제근로자 출장여비

440

9,160원*8시간*1명*21일*11월

9,160원*8시간*1명*5주*11월

9,160원*8시간*1명*1일*11월

9,160원*1.5배*2시간*1명*1회*4주*6월

1,870원*8시간*1명*21일*11월

1,870원*8시간*1명*5주*11월

1,870원*8시간*1명*1일*11월

1,870원*1.5배*2시간*1명*1회*4주*6월

27,005,000원*45/1,000

27,005,000원*34.95/1,000

944,000원*122.7/1,000

27,005,000원*17.5/1,000

27,005,000원*10.3/1,000

20,000원*1명*2회*11월

201 일반운영비 12,480 12,480 0

01 사무관리비 10,000 10,000 0

○웰엔딩 문화조성사업 운영비 10,00010,000,000원

02 공공운영비 2,480 2,480 0

○태블릿PC 통신료 480

○공공요금 2,000

480,000원

2,000,000원

405 자산취득비 7,825 7,825 0



부서: 건강정책과

정책: 평생건강관리 체계 확립

단위: 건강도시 추진 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

01 자산및물품취득비 7,825 7,825 0

○웰엔딩 지원센터 집기 구입 7,825

― 사무실 책상 750

― 상담용 책상 260

― 3단 서랍 360

― 사무실 의자 360

― 상담용 의자 360

― 민원대기 의자 243

― 민원접견 테이블 200

― 냉장고 460

― 소파 테이블 355

― 1인용 소파 340

― 2~3인용 소파 1,212

― 칸막이(파티션) 960

― 문서보관용 캐비닛 810

― 태블릿PC 615

― 스캐너 540

250,000원*3개

130,000원*2개

120,000원*3개

120,000원*3개

90,000원*4개

243,000원*1개

200,000원*1개

460,000원*1대

355,000원*1개

340,000원*1개

606,000원*2개

320,000원*3개

270,000원*3개

615,000원*1대

540,000원*1대

보건소 연명의료등록사업 36,040 36,000 40

도 10,800

시 25,240

101 인건비 35,168 33,258 1,910

도 10,538

시 24,630

04 기간제근로자등보수 35,168 33,258 1,910

○연명의료등록사업 기간제근로자 인건비 28,989

― 기본급 22,23711,030원*8시간*1명*21일*12월

도 6,671

시 15,566

― 주휴수당 5,29511,030원*8시간*1명*5주*12월

도 1,589

시 3,706

― 연차수당 1,05911,030원*8시간*1명*1일*12월

도 318

시 741

― 연장근로수당

39811,030원*1.5배*2시간*1명*12월

도 119

시 279

○연명의료등록사업 기간제근로자 보험료 3,251

― 국민연금 1,30528,989,000원*45/1,000

도 392

시 913

― 건강보험 1,01428,989,000원*34.95/1,000

도 304

시 710



부서: 건강정책과

정책: 평생건강관리 체계 확립

단위: 건강도시 추진 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

― 노인장기요양보험

1251,014,000원*122.7/1,000

도 37

시 88

― 고용보험 50828,989,000원*17.5/1,000

도 152

시 356

― 산재보험 29928,989,000원*10.3/1,000

도 90

시 209

○연명의료등록사업 기간제근로자 퇴직금

2,64888,240원*1명*30일*365/365

도 794

시 1,854

○연명의료등록사업 기간제근로자 출장여비

24020,000원*1명*1회*12월

도 72

시 168

○연명의료등록사업 기간제근로자 보수교육비

4040,000원*1명

201 일반운영비 872 2,742 △1,870

도 262

시 610

01 사무관리비 872 2,742 △1,870

○연명의료등록사업 홍보 운영비 872872,000원

도 262

시 610

보건정책 운영 25,800 0 25,800

201 일반운영비 25,000 0 25,000

01 사무관리비 25,000 0 25,000

○보건사업홍보물 등 제작 5,000

○부천시 건강생활실천 및 지역보건의료 심의위

원회의 참석수당 2,000

○행정사무감사자료 등 책자 제작비

3,000

○보건사업 성과 평가 대회 개최 15,000

5,000,000원

100,000원*10명*2회

3,000,000원

15,000,000원

203 업무추진비 800 0 800

03 시책추진업무추진비 800 0 800

○공공보건의료 업무추진 800800,000원

의료지원사업 342,564 288,010 54,554

국 6,500

기 54,400

도 33,550

시 248,114

지역보건사업 14,640 13,920 720

201 일반운영비 7,000 7,000 0



부서: 건강정책과

정책: 평생건강관리 체계 확립

단위: 의료지원사업 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

01 사무관리비 7,000 7,000 0

○민원실 신용카드결제 수수료

5,000

○민원실 운영 소모품 구입비 2,000

200,000,000원*2.5/100

2,000,000원

203 업무추진비 2,600 2,600 0

03 시책추진업무추진비 2,600 2,600 0

○지역보건시책사업 업무추진 2,6002,600,000원

301 일반보전금 5,040 4,320 720

08 사회복무요원보상금 5,040 4,320 720

○보건의료 사회복무요원 중식비

5,0407,000원*3명*20일*12월

응급의료지원 15,000 15,000 0

201 일반운영비 15,000 15,000 0

01 사무관리비 15,000 15,000 0

○사설전문 구급대 의료지원비 15,000200,000원*75회

신속대응반 운영지원 2,000 2,000 0

기 1,400

도 600

201 일반운영비 2,000 2,000 0

기 1,400

도 600

01 사무관리비 2,000 2,000 0

○신속대응반 운영지원 2,0002,000,000원

기 1,400

도 600

심폐소생술 등 응급처치 교육비지원 12,000 22,000 △10,000

기 6,000

시 6,000

201 일반운영비 12,000 22,000 △10,000

기 6,000

시 6,000

01 사무관리비 12,000 22,000 △10,000

○심폐소생술 등 응급처치교육비 지원

12,00012,000,000원

기 6,000

시 6,000

자동심장충격기 보급지원 10,000 8,000 2,000

기 5,000

시 5,000

405 자산취득비 10,000 8,000 2,000

기 5,000

시 5,000

01 자산및물품취득비 10,000 8,000 2,000



부서: 건강정책과

정책: 평생건강관리 체계 확립

단위: 의료지원사업 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

○자동심장충격기 구입 10,00010,000,000원

기 5,000

시 5,000

심폐소생술상설교육장운영 19,650 19,650 0

201 일반운영비 7,350 7,350 0

01 사무관리비 7,350 7,350 0

○심폐소생술 상설교육장 운영 7,350

― 소모품 구입비 4,000

― 홍보물품 구입비 3,000

― 청소위생용품 구입비 350

1,000,000원*4회

750,000원*4회

350,000원

301 일반보전금 12,300 12,300 0

12 기타보상금 12,300 12,300 0

○심폐소생술 상설교육장 운영 강사비

10,000

○심폐소생술 강사 양성 지원 2,300

10,000,000원

230,000원*10명

응급의료사업 25,964 38,640 △12,676

101 인건비 23,654 37,640 △13,986

04 기간제근로자등보수 23,654 37,640 △13,986

○응급의료사업 기간제근로자 인건비 17,970

― 기본급 12,714

― 가족수당 720

― 시간외근무수당 1,630

― 정액급식비 840

― 명절휴가비 800

― 연차수당 966

― 자격수당 300

○응급의료사업 기간제근로자 보험료 2,017

― 국민연금 809

― 건강보험 629

― 노인장기요양보험 78

― 고용보험 315

― 산재보험 186

○응급의료사업 기간제근로자 출장여비

720

○응급의료사업 기간제근로자 보수교육비

50

○응급의료사업 기간제근로자 퇴직금

2,897

2,119,000원*1명*6월

120,000원*1명*6월

18,110원*1명*15시간*6월

140,000원*1명*6월

800,000원*1명*1회

96,560원*1명*10회

50,000원*1명*6회

17,970,000원*45/1,000

17,970,000원*34.95/1,000

629,000원*122.7/1,000

17,970,000원*17.5/1,000

17,970,000원*10.3/1,000

20,000원*1명*6회*6월

50,000원*1명

96,560원*1명*30일*365/365

201 일반운영비 110 0 110

01 사무관리비 110 0 110

○응급의료사업 공무직 보수교육비

5050,000원*1회*1명



부서: 건강정책과

정책: 평생건강관리 체계 확립

단위: 의료지원사업 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

○응급의료사업 공무직 체육행사비

6060,000원*1회*1명

202 여비 1,200 0 1,200

01 국내여비 1,200 0 1,200

○응급의료사업 공무직 출장여비

1,20020,000원*1명*6회*10월

203 업무추진비 1,000 1,000 0

03 시책추진업무추진비 1,000 1,000 0

○응급의료사업 업무추진 1,0001,000,000원

안심학교 응급의료지원 사업 43,320 44,440 △1,120

201 일반운영비 11,210 11,420 △210

01 사무관리비 11,210 11,420 △210

○초등학교 심폐소생술 교육 운영비

7,410

○초등학교 심폐소생술 교육장비 유지비 3,200

― 소모품구입비 2,000

― 장비수리비 1,200

○초등학교 KACPR강사 교육강화 600

30,000원*247학급

500,000원*4회

60,000원*20대

600,000원

301 일반보전금 32,110 33,020 △910

12 기타보상금 32,110 33,020 △910

○초등학교 응급의료지원사업 운영비

32,110130,000원*247학급

의료시설 제3종시설물 지정 실태조사 8,160 2,860 5,300

401 시설비및부대비 8,160 2,860 5,300

01 시설비 8,160 2,860 5,300

○의료시설 제3종시설물 지정 실태조사 용역비

8,1608,159,800원

지역응급의료기관 평가결과 보조금 60,000 0 60,000

기 42,000

시 18,000

307 민간이전 60,000 0 60,000

기 42,000

시 18,000

02 민간경상사업보조 60,000 0 60,000

○지역응급의료기관 평가결과 보조금 지원

60,00060,000,000원*1개소

기 42,000

시 18,000

안경나눔사업 4,330 0 4,330

201 일반운영비 4,330 0 4,330

01 사무관리비 4,000 0 4,000

○안경나눔사업 소모품비 4,00020,000원*200개



부서: 건강정책과

정책: 평생건강관리 체계 확립

단위: 의료지원사업 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

02 공공운영비 330 0 330

○검안장비유지비 330330,000원

안전한 의약업소관리 9,500 9,500 0

201 일반운영비 3,000 3,000 0

01 사무관리비 3,000 3,000 0

○약물오남용 예방교육 홍보 및 물품구입비

3,0003,000,000원

301 일반보전금 6,500 6,500 0

12 기타보상금 6,500 6,500 0

○약물오남용 예방교육 강사비 6,500

― 주강사 5,000

― 보조강사 1,500

100,000원*50회

30,000원*50회

의약품 안전관리 30,000 30,000 0

도 9,000

시 21,000

307 민간이전 30,000 30,000 0

도 9,000

시 21,000

02 민간경상사업보조 30,000 30,000 0

○의약품안전관리 사업 30,00030,000,000원

도 9,000

시 21,000

공공심야약국 운영 69,000 69,000 0

도 20,700

시 48,300

307 민간이전 69,000 69,000 0

도 20,700

시 48,300

02 민간경상사업보조 69,000 69,000 0

○공공심야약국 운영 69,00034,500,000원*2개소

도 20,700

시 48,300

지역사회 통합돌봄(서비스) 13,000 13,000 0

국 6,500

도 3,250

시 3,250

307 민간이전 13,000 13,000 0

국 6,500

도 3,250

시 3,250

02 민간경상사업보조 13,000 13,000 0

○방문약료 서비스 및 의약품 안전교육

13,00013,000,000원

국 6,500



부서: 건강정책과

정책: 평생건강관리 체계 확립

단위: 의료지원사업 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

도 3,250

시 3,250

부천시의료기관개설위원회 운영 6,000 0 6,000

201 일반운영비 6,000 0 6,000

01 사무관리비 6,000 0 6,000

○의료기관개설위원회 참석수당

6,000100,000원*10명*6회

청사 및 차량관리 242,882 230,848 12,034

청사관리 231,882 220,808 11,074

201 일반운영비 231,882 220,808 11,074

01 사무관리비 37,608 37,608 0

○소방시설안전관리 용역비 2,640

○전기안전점검대행 용역비 6,600

○청사방역 용역비 1,760

○저수조청소 용역비 1,000

○승강기 안전관리대행 용역비 1,200

○무인전자경비 용역비 3,168

○비데렌탈 수수료 및 유지관리비

3,000

○청사 청소 및 위생용품 구입비

14,400

○청사관리 기계·시설 수리 소모품 구입

2,040

○민원실 생태수족관 관리 1,800

220,000원*12월

550,000원*12월

220,000원*8회

500,000원*2회

100,000원*12월

264,000원*12월

25,000원*10대*12월

1,200,000원*12월

170,000원*12월

300,000원*6회

02 공공운영비 194,274 183,200 11,074

○공공요금 및 제세공과금 103,239

― 전기사용료 82,800

― 도시가스사용료 3,000

― 상·하수도사용료 14,424

― 교통유발부담금 3,015

○건물유지관리 및 시설장비 유지비 57,685

― 건물유지비 27,685

― 시설장비유지비 30,000

○건물 냉·난방비 33,000

○청사 출입문 전자출입대장 유지비

350

6,900,000원*12월

250,000원*12월

1,202,000원*12월

3,015,000원

5,000원*5,537㎡

30,000,000원

2,750,000원*12월

29,150원*1대*12월

차량관리 11,000 10,040 960

201 일반운영비 11,000 10,040 960

02 공공운영비 11,000 10,040 960

○차량유지비 11,000

― 승용차 유지비 4,800

― 승합차 유지비 4,200

200,000원*2대*12월

350,000원*1대*12월



부서: 건강정책과

정책: 평생건강관리 체계 확립

단위: 청사 및 차량관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

― 공공요금 2,0002,000,000원

노인의료복지시설관리 2,709,800 265,800 2,444,000

기 1,180,000

시 1,529,800

노인의료복지시설관리 349,800 155,800 194,000

307 민간이전 144,000 144,000 0

01 의료및구료비 144,000 144,000 0

○부천시립노인전문병원 의료취약계층 간병비

지원 144,000800,000원*30명*6월

401 시설비및부대비 85,800 11,800 74,000

01 시설비 85,800 11,800 74,000

○부천시립노인전문병원 노후시설 개선 공사 85,800

― 소방화재 수신기 및 중계기 교체

85,80085,800,000원

405 자산취득비 120,000 0 120,000

01 자산및물품취득비 120,000 0 120,000

○부천시립노인전문병원 시설 운영장비 등 구입 120,000

― 이동형 엑스레이 촬영장비 120,000120,000,000원

공립요양병원 공공보건사업(치매환자지원프로그램) 110,000 110,000 0

기 55,000

시 55,000

307 민간이전 110,000 110,000 0

기 55,000

시 55,000

05 민간위탁금 110,000 110,000 0

○공립요양병원 공공보건사업(치매환자지원프로

그램) 110,000110,000,000원

기 55,000

시 55,000

공립요양병원 치매기능보강사업 2,250,000 0 2,250,000

기 1,125,000

시 1,125,000

402 민간자본이전 2,250,000 0 2,250,000

기 1,125,000

시 1,125,000

03 민간위탁사업비 2,250,000 0 2,250,000

○공립요양병원 치매기능보강사업

2,250,0002,250,000,000원

기 1,125,000

시 1,125,000

행정운영경비(건강정책과) 855,137 879,564 △24,427

인력운영비 762,572 790,902 △28,330

응급의료사업 인력운영비 34,164 8,122 26,042



부서: 건강정책과

정책: 행정운영경비(건강정책과)

단위: 인력운영비 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

101 인건비 30,720 8,122 22,598

03 공무직(무기계약)근로자보수 30,720 8,122 22,598

○응급의료사업 공무직 인건비 30,720

― 기본급 22,401

― 가족수당 1,200

― 시간외근무수당 2,858

― 정액급식비 1,400

― 명절휴가비 1,345

― 연차수당 1,016

― 자격수당 500

2,240,100원*1명*10월

120,000원*1명*10월

19,050원*1명*15시간*10월

140,000원*1명*10월

2,240,100원*1명*1회*60%

101,600원*1명*10회

50,000원*1명*10월

304 연금부담금등 3,444 0 3,444

01 연금부담금 1,383 0 1,383

○응급의료사업 공무직 국민연금

1,38330,720,000원*45/1,000

02 국민건강보험금 1,206 0 1,206

○응급의료사업 공무직 국민건강보험 1,206

― 건강보험 1,074

― 노인장기요양보험

132

30,720,000원*34.95/1,000

1,074,000원*122.7/1,000

04 공무직(무기계약)근로자고용보험료부담금등 855 0 855

○응급의료사업 공무직 고용·산재보험 855

― 고용보험 538

― 산재보험 317

30,720,000원*17.5/1,000

30,720,000원*10.3/1,000

인력운영비 728,408 782,780 △54,372

101 인건비 728,408 782,780 △54,372

01 보수 699,779 754,702 △54,923

○초과근무수당 699,779

― 6급 175,459

― 7급 158,498

― 8급 252,958

― 9급 92,887

― 당직근무 지급분

15,771

― 의료지원 지급분

4,206

12,124원*18명*67시간*12월

10,952원*18명*67시간*12월

9,832원*32명*67시간*12월

8,887원*13명*67시간*12월

10,952원*2명*3시간*20일*12월

10,952원*2명*4시간*4일*12월

02 기타직보수 22,254 21,911 343

○의사 임기제공무원 초과근무수당

19,105

○청원경찰 초과근무수당

3,149

14,215원*4명*28시간*12월

9,371원*1명*28시간*12월

03 공무직(무기계약)근로자보수 6,375 6,167 208

○공무직 초과근무수당 6,375



부서: 건강정책과

정책: 행정운영경비(건강정책과)

단위: 인력운영비 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

― 부속실운영 3,216

― 민원업무보조 3,159

17,865원*1명*15시간*12월

17,550원*1명*15시간*12월

기본경비 92,565 88,662 3,903

기본경비 92,565 88,662 3,903

201 일반운영비 44,451 43,098 1,353

01 사무관리비 39,960 38,880 1,080

○부서운영기본경비 24,840

― 일반수용비 11,040

― 급양비 13,800

○당직근무수당 13,920

○전산장비 소모품 구입 1,200

40,000원*23명*12월

50,000원*23명*12월

60,000원*2명*116일

100,000원*12월

02 공공운영비 4,491 4,218 273

○우편요금 4,491

― 일반우편 1,910

― 등기우편 2,581

430원*370건*12월

2,530원*85건*12월

202 여비 33,120 31,680 1,440

01 국내여비 33,120 31,680 1,440

○업무추진기본여비 33,120120,000원*23명*12월

203 업무추진비 14,994 13,884 1,110

01 기관운영업무추진비 2,984 2,984 0

○기관운영업무추진비 2,9842,984,000원

02 정원가산업무추진비 7,210 6,700 510

○정원가산업무추진비

7,210(40,000원*100명)+(30,000원*107명)

04 부서운영업무추진비 4,800 4,200 600

○부서운영업무추진비 4,800400,000원*12월


